
問合先

国東半島宇佐地域世界農業遺産推進協議会事務局（大分県農林水産部農林水産企画課内）
担当：陣　☎ 097-506-3525

国東市　農政課　☎ 0978-72-5167

5月の納税通知書の発送日程を
お知らせしますワーク・ライフ・バランスとは
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特別養護老人ホーム姫見苑及び養護老人ホームくにみ苑
民営化に係る候補者を決定しました

　世界農業遺産に認定された国東半島宇佐地域に受け継がれている農耕に関係する祭礼などの保存や
継承（以下「農耕文化継承」）、あるいは世界農業遺産に関連する地域の自主的な取組（以下「提案型地域活
動」）に係る事業を募集します。 ※いずれの事業も平成 29 年 3 月 31日までに事業が完了することが条件です。

交通安全協会では、無事故・無違反を続けられた

“優良な自動車運転者”の方を表彰しています。

　5月に発送する納税通知書は発送日が異なります。納
税通知書は整備後ただちに発送いたします。納期限は
5月31日（火）ですので、期限内に納めてください。なお、
郵便事情により、発送日から到着までに時間を要する
場合がありますので、あらかじめご了承ください。

★軽自動車税の減免申請の受付は5月31日（火）までです
【減免対象】身体（精神）に障がいがある方等
※納税通知書の発送後に軽自動車税の減免を申請する場合は、
お届けした納税通知書をご持参のうえ窓口にお越しください。

★5月納期分の口座振替の処理は、4月28日（金）到着分
　までです
　5 月納期分の口座振替を希望される場合は、国東市役所
へ4月28日（金）までに金融機関が受付（審査）をした依頼
書が届かなければなりません。5月に届いたものは6月納期
分からの振替となりますので、あらかじめご了承ください。

【表彰される基準】
交通安全協会国東支部の会員で、現に自動車の
運転に従事し、

①運転に従事した期間が、10年以上、15年以上、
20年以上、30年以上、40年以上、50年以上
経過していること。

②過去、それぞれの一定期間、交通事故の当事
者として、又は、交通関係法令違反により刑
事処分等を受けたことがないこと。

③過去 5年、10年、15年、20年、25年以内無事故・
無違反であること。

等を満たしている方々が表彰されます。

【申請期間】
平成28年5月2日（月）〜平成28年6月15日（水）
申請方法等の詳細については、交通安全協会国
東支部、又は分会にお問い合わせください。

  応募資格

認定地域内に活動拠点を置く団体や企業（地方公共団体や政治活動を主たる目的とする団体は除く）
※提案型地域活動事業は、宗教を主たる目的とする団体も除く

  補助金額
1事業実施主体の1事業あたりの補助金額
①農耕文化継承　　30万円以上100万円以内
②提案型地域活動　30万円以上50万円以内（ただし、営利目的の場合は、2分の1以内）

  募集締切　  平成28年5月27日（金）　午後5時（必着）

  助成決定時期　  平成28年7月頃　　　応募先　  国東市　農政課

国東半島宇佐地域世界農業遺産
「地域活力支援事業」を募集します

優良運転者の表彰について

【申請及び問合せ先】

国東警察署内　大分県交通安全協会国東支部
☎ 0978-73-0021 各分会長

【問合先】
固定資産税…税務課資産税係／軽自動車税…税務課管理係

☎ 0978-72-5156

市  税 納税通知書の発送日 納 期 限

固定資産税 5月2日（月）発送 5月31日（火）

軽自動車税 5月6日（金）発送 5月31日（火）

※給与から天引きされる個人市県民税については、5 月中に
　各事業所を通じて通知させていただきます。

問合先　政策企画課行革推進係 TEL0978-72-5161

　市では、特別養護老人ホーム姫見苑及び養護老人ホームくにみ苑を平成29年4月1日から民営
化するにあたり、移管先事業者を公募していました。
　3月28日に国東市特別養護・養護老人ホーム移譲法人選定委員会を開催し、応募のあった3者
を対象としたプレゼンテーション審査の結果を踏まえ、次のとおり優先候補者を選定しました。
　今後は、移管先事業者が円滑に施設の管理運営やサービス提供を引き継ぐことができるよう、利
用者やご家族、施設職員と協議し、平成 29年4月からの民営化（民間移譲）に向け準備を進めます。

　大分県の委嘱するアドバイザーが中小企業等へ訪問し、育児・介護等の両立やワーク・ライフ・バランス
の推進に有効な取り組み、雇用環境の整備について指導・助言します。
　また、社内研修の講師としてもご利用いただけます。
　派遣回数は1企業につき2回程度とします。

　大分県では、企業におけるワーク・ライフ・バランスの推進に向けて、アドバイザー（社会保険労務士）
を無料で派遣しています。

ワーク・ライフ・バランスとは一人ひとりが、それぞれの希望に応じて「仕事（ワーク）」と「家庭生活や地域
活動等の私生活（ライフ）」の調和を図り、その両方を充実させることです。
企業がワーク・ライフ・バランスに取り組むことによって

企業は… 働く方には…

● 優秀な人材の確保・定着
● 従業員のモチベーションアップ
● 時間労働生産性の向上
● 企業イメージの向上
● 業務改善による経営コストの削減

● 仕事の効率化
● 家族との時間の充実
● 健康維持

などのメリットが挙げられます。

　アドバイザーの派遣には申請書の提出が必要です。

◉選定結果
　優先候補者　（仮称）社会福祉法人悠々会設立準備委員会
　　　　　　　　　　　設立代表者　堀田　正一
◉選定までの経過
　公募開始	 平成 28年	2月	 1日
　企画提案書提出期限		  3月	17日
　プレゼンテーション審査会		  3月	28日
　優先候補者の決定、通知、公表		  3月	30日

詳しくは大分県商工労働部雇用労働政策課労政福祉班まで　☎097-506-3327／FAX.097-506-1756

事業内容

応募の手続き


