
国東市民病院職員互助会の事業概要について 

 

国東市民病院職員互助会は、病院長以下市民病院全職員を以て構成されており、会員の会費及び市

の交付金等で運営しています。 

 

以下、令和３年度の事業概要についてお知らせします。 

 

〇職員互助会に対する公費負担状況 

 

公費負担額 会員会費 会員数 公費負担率 

0 1,566千円 261人 0％ 

 

〇職員互助会事業内容 

（１）スポーツ・レクレーションに関すること 

・スポーツ大会（ミニバレーボール）の実施 

・体育活動クラブへの活動費助成（野球部、バレー部、バトミントン部） 

（２）福利厚生・文化事業に関すること 

・研修旅行補助 

・コンサートの開催（クリスマス、七夕） 

・病院祭の開催 

（３）ボランティア活動に関すること 

・病院内清掃の実施（施設内の草刈り、ゴミ収集など年３回実施） 

・市内の産業祭における健康相談（血圧・血糖測定） 

・リレーフォーライフ（がん患者支援協力運動）の参加 

（４）慶弔給付事業に関すること（会員掛金のみで実施） 

・弔慰金の支給  

・結婚祝い金の支給  

・出産祝い金の支給  

・疾病見舞金の支給  

・退職慰労金の支給  

（５）リフレッシュ事業に関すること 

・観光施設利用助成金の支給 

・スポーツジム利用助成金の支給 

 

以上が国東市民病院職員互助会の事業概要です。職員互助会は、「地域住民の理解が得られるよう

適正に実施すること」を基本理念とし、今後も職員の福利厚生、元気回復など各種事業に努めてまい

ります。 

 


