
令和７年度 
 
 

国東市民病院事業特別会計補正予算書 
 
 

（３月議会） 
 

第 ４ 号 



議案第　６　号

（総　則）

第１条　令和７年度国東市民病院事業特別会計の補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。

（業務の予定量）

第２条　令和７年度国東市民病院事業特別会計予算（以下「予算」という。）第２条に定めた業務の予定量を次のとおり補正する。

　⑴　業務量

ロ　年間延患者数

人 人

人 人

ハ　1日平均患者数

人 人

人 人

　⑵　建設改良事業の概要

イ　建物建設費

ロ　器械備品購入費

ハ　車両購入費

ニ　システム開発費

千円

千円

（補正前） （補正後）

６５,０１１

０

千円

千円

千円１８,０４０ １０,４９９

５７,２００ 千円 ３３,６６０ 千円

　　　　　　　入院患者数 ６０,２２５ ５７,６７０

　　　　　　　外来患者数 ６０,９８４ ５６,８７０

　　　　　　　入院患者数 １６５ １５８

　　　　　　　外来患者数 ２５２ ２３５

（補正前） （補正後）

１０８,７０２

２,２３０

千円

（補正前） （補正後）

令和７年度　国東市民病院事業特別会計補正予算（第４号）
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（収益的収入及び支出）

第３条　予算第３条に定めた収益的収入及び補正予算（第３号）第２条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正する。

　　　　　（科　　　目）　　　　　　　　　　（既決予定額）　　　　　　　（補正予定額）　　　　　　　（計）

　　　　　　　　　　　　　　　　収　　　　　入

　第１款　病院事業収益 千円 千円 千円

　　第１項　医業収益 千円 千円 千円

　　第２項　医業外収益 千円 千円 千円

　　第５項　特別利益 千円 千円 千円

　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　　　出

　第１款　病院事業費用 千円 千円 千円

　　第１項　医業費用 千円 千円 千円

　　第２項　医業外費用 千円 千円 千円

　　第３項　付帯事業訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ費用 千円 千円 千円

　　第４項　付帯事業居宅介護保険ｾﾝﾀｰ費用 千円 千円 千円

　　第５項　特別損失 千円 千円 千円０ ５５５ ５５５

４４,５７３ △５,７２８ ３８,８４５

７０,６３０ △３,１２０ ６７,５１０

１０,４９０ ２８０ １０,７７０

３,６５９,７５４

３９５,８４３

４,５９７,３５３ △１７４,７８９ ４,４２２,５６４

４,４６１,６６０ △１６６,７７６ ４,２９４,８８４

６２,９０３

△１００,３０９

△１１６,０６０

７８,６５４

△６２,９０３

４,０８３,１９１

３,５４３,６９４

４７４,４９７

０

４,１８３,５００
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（資本的収入及び支出）

第４条　補正予算（第１号）第３条本文括弧書中を「（資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額２３４，３９４千円は、過年度分

　損益勘定留保資金２１０，３６３千円、当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額９，９２５千円、建設改良積立金

　１４，１０６千円で補てんするものとする。）」に改め、資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。　

　　　　　（科　　　目）　　　　　　　　　　（既決予定額）　　　　　　　（補正予定額）　　　　　　　（計）

　　　　　　　　　　　　　　　　収　　　　　入

　第１款　資本的収入 千円 千円 千円

　　第１項　企業債 千円 千円 千円

　　第３項　国（県）補助金 千円 千円 千円

　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　　　出

　第１款　資本的支出 千円 千円 千円

　　第１項　建設改良費 千円 千円 千円

　　第３項　投資 千円 千円 千円

１８６,１７２ △７７,００２ １０９,１７０

３,３６０ △１,６８０ １,６８０

４０５,９４０ △７８,６８２ ３２７,２５８

１,３１４ １,３１４０

１６５,１５０ △７２,２８６ ９２,８６４

１６２,４００ △７３,６００ ８８,８００
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（企業債）

第５条　補正予算（第１号）第４条に定めた企業債を次のとおり補正する。

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第６条　補正予算（第３号）第３条に定めた経費の金額を次のように改める。

　　　　　（科　　　目）　　　　　　　　　（既決予定額）　　　　　　（補正予定額）　　　　　　（計）

　　　　　　⑴　職員給与費 千円 千円 千円

１２,１００千円

２,８１４,４８０ ２５,４９３ ２,８３９,９７３

２７,６００千円

２１,５００千円

補正後

限　度　額 起債の方法 利　　　率 償還の方法

補正前
に同じ

補正前
に同じ

補正前
に同じ

２７,６００千円

起債の目的

病院事業債
建物改修事業

病院事業債
医療機器購入事業

２８,５００千円

５２,８００千円

補正前

限　度　額 起債の方法 償還の方法利　　　率

証書借入

５．０％以内

(ただし、利
率見直し方式
で借り入れる
ものについて
は、利率見直
し後の利率)

借入先の貸付
条件による。
ただし、財政
上の都合等に
より据置期間
及び償還期限
を短縮し、ま
たは繰上償還
もしくは低利
に借り換える
ことができ
る。

過疎対策事業債
建物改修事業

２８,４００千円

過疎対策事業債
医療機器購入事業

５２,７００千円
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（他会計からの補助金）

第７条　予算第９条中「３６，７００千円」を「４０，６１７千円」に改める。

（たな卸資産購入限度額）

第８条　予算第１０条中「６７７，９００千円」を「５９７，１１０千円」に改める。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和８年　２月１７日　　提　　出

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　国東市長　　松　井　督　治
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予算に関する説明書

１ 令和７年度　国東市民病院事業特別会計補正予算実施計画 ・・・・・・・・・・・・・・ ６ 頁

２ 令和７年度　国東市民病院事業特別会計予定キャッシュ・フロー計算書 ・・・・・・・・ ８ 頁

３ 給与費明細書 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ １０ 頁

４ 令和７年度　国東市民病院事業特別会計予定貸借対照表 ・・・・・・・・・・・・・・・ １４ 頁



(単位：千円)
既決予定額 補正予定額 計 備　考

1 病院事業収益 4,183,500 △ 100,309 4,083,191
1 医業収益 3,659,754 △ 116,060 3,543,694

1 入院収益 2,786,045 △ 81,979 2,704,066
2 外来収益 727,909 △ 18,131 709,778
3 その他医業収益 145,800 △ 15,950 129,850

2 医業外収益 395,843 78,654 474,497
1 受取利息及び配当金 3,596 5,858 9,454
2 他会計負担金 153,317 14,695 168,012
3 国（県）補助金 4,746 54,128 58,874
4 他会計補助金 33,950 3,917 37,867
5 長期前受金戻入 72,839 56 72,895

5 特別利益 62,903 △ 62,903 0
2 過年度損益修正益 62,903 △ 62,903 0

(単位：千円)
既決予定額 補正予定額 計 備　考

1 病院事業費用 4,597,353 △ 174,789 4,422,564
1 医業費用 4,461,660 △ 166,776 4,294,884

1 給与費 2,733,360 28,333 2,761,693
2 材料費 672,200 △ 89,790 582,410
3 経費 826,709 △ 101,910 724,799
4 減価償却費 217,821 △ 459 217,362
5 資産減耗費 400 3,240 3,640
6 研究研修費 11,170 △ 6,190 4,980

2 医業外費用 44,573 △ 5,728 38,845
1 支払利息及び企業債取扱諸費 15,648 272 15,920
5 消費税 12,000 1,000 13,000
6 雑支出 16,925 △ 7,000 9,925

3 付帯事業 70,630 △ 3,120 67,510
訪問看護ステーション費用 1 給与費 70,630 △ 3,120 67,510

4 付帯事業 10,490 280 10,770
居宅介護保険センター費用 1 給与費 10,490 280 10,770

5 特別損失 0 555 555
1 過年度損益修正損 0 555 555

令和７年度　国東市民病院事業特別会計補正予算実施計画
収益的収入及び支出
収　　　入

款 項 目

支　　　出

款 項 目
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(単位：千円)
既決予定額 補正予定額 計 備　考

1 資本的収入 165,150 △ 72,286 92,864
1 企業債 162,400 △ 73,600 88,800

1 企業債 162,400 △ 73,600 88,800
3 国（県）補助金 0 1,314 1,314

1 国（県）補助金 0 1,314 1,314

(単位：千円)
既決予定額 補正予定額 計 備　考

1 資本的支出 405,940 △ 78,682 327,258
1 建設改良費 186,172 △ 77,002 109,170

1 建物建設費 57,200 △ 23,540 33,660
2 器械備品購入費 108,702 △ 43,691 65,011
3 車両購入費 2,230 △ 2,230 0
4 システム開発費 18,040 △ 7,541 10,499

3 投資 3,360 △ 1,680 1,680
1 長期貸付金 3,360 △ 1,680 1,680

収　　　入
資本的収入及び支出

款 項 目

支　　　出

款 項 目
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(単位：千円)

１ 業務活動によるキャッシュ・フロー

当年度純利益（または損失） △ 339,373

減価償却費 217,362

固定資産除却費 3,240

退職給付引当金の増減額（△は減少） 74,163

賞与引当金の増減額（△は減少） 8,810

長期前受金戻入額 △ 72,895

資本費繰入収益額 △ 116,785

受取利息及び配当金 △ 9,454

支払利息及び企業債取扱諸費 15,920

未収金の増減額（△は増加） △ 47,214

未払金の増減額（△は減少） 26,749

未払消費税の増減額（△は減少） △ 429

たな卸資産の増減額（△は増加） 6,718

その他流動負債の増減額（△は減少） 8,469

小計 △ 224,719

利息及び配当金の受取額 9,454

利息及び企業債取扱諸費の支払額 15,920

業務活動によるキャッシュ・フロー △ 199,345

令和７年度　国東市民病院事業特別会計予定キャッシュ・フロー計算書　(間接法)

(令和7年4月1日から令和8年3月31日まで)
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(単位：千円)

２ 投資活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出 △ 89,701

有形固定資産の売却による収入 0

無形固定資産の取得による支出 △ 9,545

国庫補助金等による収入（長期前受金） 4,064

一般会計からの繰入金による収入（資本費繰入収益） 116,785

定期預金満期解約による収入 0

長期運用委託金の積立による支出 0

長期運用委託金の減額による収入 500,000

長期貸付金の貸付による支出 △ 1,680

長期貸付金の返還による収入 0

投資活動によるキャッシュ・フロー 519,923

３ 財務活動によるキャッシュ・フロー

建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 88,800

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ 196,408

一時借入金による収入 500,000

一時借入金の返済による支出 △ 500,000

財務活動によるキャッシュ・フロー △ 107,608

資金増加額（又は減少額） 212,970

資金期首残高 272,771

資金期末残高 485,741
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１　総括

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当
(人) (人) (千円) (千円) (千円)

1 263
(63)

1 275
(62)
△ 12

(1)

法定福利費等については、退職手当組合負担金を含む
(　　　)内は、短時間勤務職員について外書

区 分
扶養手当

　　　(千円)
住居手当

　　　(千円)
通勤手当
　　(千円)

 時間外勤務
手当 (千円)

児童手当
　　(千円)

管理職手当
　　(千円)

期末勤勉手当
　　(千円)

宿日直手当
　　(千円)

特殊勤務手当
　　　(千円)

夜間勤務手当
　　　(千円)

補正後 26,160 10,160 40,880 60,740 23,930 15,120 508,460 17,960 138,430 15,190
補正前 25,340 10,950 40,160 65,390 22,390 14,760 514,420 17,850 145,260 15,260

比　較 820 △ 790 720 △ 4,650 1,540 360 △ 5,960 110 △ 6,830 △ 70

区 分
その他手当
　　　(千円)

補正後 21,900
補正前 21,770

比　較 130

ア　会計年度任用職員以外の職員

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当
(人) (人) (千円) (千円) (千円)

1 249
(7)

1 261
(7)

△ 12

法定福利費等については、退職手当組合負担金を含む
(　　　)内は、再任用短時間勤務職員について外書

区 分
扶養手当

　　　(千円)
住居手当

　　　(千円)
通勤手当
　　(千円)

 時間外勤務
手当 (千円)

児童手当
　　(千円)

管理職手当
　　(千円)

期末勤勉手当
　　(千円)

宿日直手当
　　(千円)

特殊勤務手当
　　　(千円)

夜間勤務手当
　　　(千円)

補正後 26,160 10,160 35,490 57,070 23,390 15,120 471,080 17,960 132,590 13,810
補正前 25,340 10,950 34,670 60,700 21,650 14,760 476,700 17,850 139,400 13,880

比　較 820 △ 790 820 △ 3,630 1,740 360 △ 5,620 110 △ 6,810 △ 70

区 分
その他手当
　　　(千円)

補正後 21,900
補正前 21,770

比　較 130

給　与　費　明　細　書

区　分
職　員　数 給　与　費

法定福利費等 合　計
計

(千円) (千円) (千円)

2,766,190

補正前 84,000 1,277,700 893,550 2,255,250 559,230 2,814,480

補正後 91,000 1,246,470 878,930 2,216,400 549,790

(千円)

補正後 91,000 1,111,180 824,730 2,026,910 507,490 2,534,400

△ 48,290

手当の
内　訳

区　分
職　員　数 給　与　費

法定福利費等 合　計
計

(千円) (千円)

比　較 7,000 △ 31,230 △ 14,620 △ 38,850 △ 9,440

2,581,140

比　較 7,000 △ 28,880 △ 12,940 △ 34,820 △ 11,920 △ 46,740

補正前 84,000 1,140,060 837,670 2,061,730 519,410

手当の
内　訳
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イ　会計年度任用職員

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当
(人) (人) (千円) (千円) (千円)

14
(56)
14

(55)

(1)

法定福利費等については、退職手当組合負担金を含む
(　　　)内は、会計年度任用職員の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書

区 分
扶養手当

　　　(千円)
住居手当

　　　(千円)
通勤手当
　　(千円)

 時間外勤務
手当 (千円)

児童手当
　　(千円)

管理職手当
　　(千円)

期末勤勉手当
　　(千円)

宿日直手当
　　(千円)

特殊勤務手当
　　　(千円)

夜間勤務手当
　　　(千円)

補正後 5,390 3,670 540 37,380 5,840 1,380
補正前 5,490 4,690 740 37,720 5,860 1,380

比　較 △ 100 △ 1,020 △ 200 △ 340 △ 20

区 分
その他手当
　　　(千円)

補正後
補正前

比　較

２　給料及び手当の増減額の明細

△ 14,620

３　給料及び手当の状況

　(1) 職員１人当り給与

医師 医療技術員 看護師 行政職 技能労務職
684,500 319,603 345,815 356,203 259,813

1,262,501 394,062 441,860 418,179 304,601
44.8 36.1 41.9 42.9 37.3

669,614 310,050 334,427 345,162 252,529
1,255,381 384,931 427,264 404,232 295,810

44.6 35.9 41.6 42.7 37.0

　(2) 初任給

医師 薬剤師 医療技術員 看護師 行政職 技能労務職
医療職（1） 医療職（2） 医療職（2） 医療職（3） 行政職（1） 行政職（2） 一般行政職(円) 技能労務職(円)

高校卒 207,500 205,800 208,400 208,400
2年生卒 235,900 266,200 223,400 218,100
3年生卒 239,800 270,100 229,700 224,000

大学卒 560,800 261,200 245,000 275,100 238,500 229,700 238,700

区　分
職　員　数 給　与　費

法定福利費等 合　計
計

(千円) (千円) (千円)

231,790

補正前 137,640 55,880 193,520 39,820 233,340

補正後 135,290 54,200 189,490 42,300

△ 1,550

手当の
内　訳

区　分
増減額 増減事由別内訳

説　明 備　考
(千円) (千円)

比　較 △ 2,350 △ 1,680 △ 4,030 2,480

手　当 △ 14,620

制度改正に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分 職員の変動等によるもの

給　料 △ 31,230
給与改定に伴う増減分

その他の増減分 △ 31,230 職員の変動等によるもの

区　分
一般会計の制度

区　分

令和8年1月1日現在
　平均給料月額　(円)
  平均給与月額　(円)
  平 均 年 齢   (歳)

令和7年10月1日現在

　平均給料月額　(円)
  平均給与月額　(円)

  平 均 年 齢   (歳)
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　(3) 級別職員数        

級 職員数(人) 構成比(％) 職員数(人) 構成比(％) 職員数(人) 構成比(％) 職員数(人) 構成比(％) 職員数(人) 構成比(％)
７  級 2 2.1 4 13.7
６  級 2 2.1 2 2.0 1 3.5
５  級 14 14.7 7 7.3 5 17.3
４  級 3 13.7 27 28.4 49 51.1 11 37.9 3 37.5
３  級 11 50.0 （1）22 （100）23.2 （4）23 （100）23.9 4 13.8 1 12.5
２  級 1 4.5 17 17.9 15 15.7 （2）4 （100）13.8 1 12.5
１  級 7 31.8 11 11.6 3 37.5
計 22 100 （1）95 （100）100 （4）96 （100）100 （2）29 （100）100 8 100

７  級 2 2.1 4 12.9
６  級 2 2.1 2 2.0 1 3.3
５  級 14 14.7 7 6.9 5 16.1
４  級 3 13.6 27 28.4 51 50.5 11 35.5 3 37.5
３  級 11 50.0 （1）22 （100）23.2 （4）24 （100）23.8 5 16.1 1 12.5
２  級 1 4.6 17 17.9 17 16.8 （2）5 （100）16.1 1 12.5
１  級 7 31.8 11 11.6 3 37.5

計 22 100 （1）95 （100）100 （4）101 （100）100 （2）31 （100）100 8 100
(　　)内は、再任用短時間勤務職員で外数

　(級別の基準となる職務)
区　分 １ 級 ７ 級

医師

医療技師 薬局総括師長

総括技師
（技士）長

副診療技術部長

准看護師

行政職（1） 主事 事務長、課長

行政職（2）
定期的な業務を
行う技能労務職員

　(4) 昇給

合　計 医師 医療技術員 看護師 行政職 技能労務職
250 22 95 96 29 8
225 18 92 82 26 7
6 2 1 1 1 1
6 6

213 10 91 81 25 6

90.0 81.8 96.8 85.4 89.7 87.5
261 21 96 104 30 10
236 21 92 90 26 7
7 4 1 1 1
8 8

221 9 91 89 26 6

90.4 100.0 95.8 86.5 86.7 70.0

区　分
医療職（1） 医療職（2） 医療職（3）

２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級

行政職（1） 行政職（2）

令和８年１月１日現在

医療職（1）

医長 部長 院長及び副院長 院長

困難な医療業務を行う医師 困難な医療業務を行う医長

相当高度の知識経験に基づき
困難な医療業務を行う医師

令和７年１０月１日現在

技師（技士）長又は
総括技師（技士）長

主任医療技師 副診療技術部長

医療職（3）

看護師、保健師、助産師
比較的困難な業務を行う看護

師、保健師、助産師
主任看護師又は看護副師長 看護師長 看護部長又は副看護部長

比較的困難な業務を行う准看護師

医療職（2）

薬剤師 比較的困難な業務を行う薬剤師 困難な業務を行う薬剤師 相当困難な業務を行う薬剤師 薬局長又は薬局総括師長

比較的困難な業務を行う医療技師 困難な業務を行う医療技師 相当困難な業務を行う医療技師 主任薬剤師

主任 主査 副主幹 主幹 事務長、課長、課長補佐

技能又は経験を必要とする
技能労務職員

相当の技能又は経験を
必要とする技能労務職員

主任の技能労務職又は高度の技能
又は経験を必要とする技能労務職員

困難な業務を行う准看護師
困難な業務を行う

看護師、保健師、助産師
副看護部長 相当困難な業務を行う看護師長

相当困難な業務を行う准看護師
相当困難な業務を行う

保健師、助産師

区　分

補正後

職　　員　　数　(Ａ)(人)
昇給に係る職員数(Ｂ)(人)

号給数別内訳

２号給(人)
３号給(人)
４号給(人)
６号給(人)

比　率　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

補正前

職　　員　　数　(Ａ)(人)
昇給に係る職員数(Ｂ)(人)

号給数別内訳

２号給(人)
３号給(人)
４号給(人)
６号給(人)

比　率　(Ｂ)／(Ａ)　(％)
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　(5) 特殊勤務手当       

医師 医療技術員 看護師 行政職 技能労務職 再任用職員 会計年度任用職員

3.59 0.42 1.66 0.01 0.13 0.03 0.28

6.8 29.2 29.2 8.9 2.4 2.1 21.4

研究手当 呼出手当 夜間看護手当 必須研修参加手当 夜間看護手当 夜間看護手当 夜間看護手当

　(6) 期末手当・勤勉手当

(　)内は、再任用職員の標準的な支給率

　(7) 定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

区 分
退職時
特別昇給

備  考

支給率等 無 R7.4.1現在

一般会計の制度
(支給率等)

同　上 同　上

　(8) その他の手当

区  分 全職種

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 ( ％ ) 6.12

支 給 対 象 職 員 の 比 率 ( ％ )
( 令 和 8 年 1 月 1 日 現 在 )

100.0

備  考
６月(月分) １２月(月分) (月分)

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 必須研修参加手当

区  分
支給期別支給率

補正後
2.300 2.350 4.650

有
(1.200) (1.250) (2.450)

支給率計
職制上の段階、職務の級等による加算措置

一般会計の制度
2.300 2.350 4.650

有
(1.200) (1.250) (2.450)

補正前
2.300 2.350 4.650

有
(1.200) (1.250) (2.450)

同　上 同　上 同　上 同　上 同　上

区　分 一般会計の制度との異同 差異の内容

２０年勤続の者(月分) ２５年勤続の者(月分) ３５年勤続の者(月分) 最高限度(月分) そ の 他 の加算措置等

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職者特例措置

(２～４５％加算)

住　居　手　当 同 -

通　勤　手　当 同 医療職給料表（一）適用者のみ上限延長

扶　養　手　当 同 -
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(単位：千円)

１
(1)

イ 149,894
ロ 5,315,935

△ 2,159,748 3,156,187
ハ 247,501

△ 122,665 124,836
ニ 1,488,060

△ 1,124,392 363,668
ホ 17,182

△ 10,810 6,372
ト

3,800,957
(2)

イ 0
ロ 168
ハ 36,954

37,122
(3)

イ 230,092
ロ 1,500,000
ハ 長 期 貸 付 金 1,680

1,731,772
5,569,851

２
(1) 485,741
(2) 582,800
(3) 20,000
(4) 0

1,088,541
6,658,392

投資その他の資産合計
固 定 資 産 合 計

流 動 資 産
現 金 預 金
未 収 金
貯 蔵 品
立 替 金
流 動 資 産 合 計
資 産 合 計

長 期 運 用 委 託 金

車 両
減 価 償 却 累 計 額
建 設 仮 勘 定

有 形 固 定 資 産 合 計
無 形 固 定 資 産

電 話 加 入 権
水 道 加 入 権
シ ス テ ム 開 発 費

無 形 固 定 資 産 合 計
投 資 そ の 他 の 資 産

定 期 預 金

減 価 償 却 累 計 額

令和7年度　国東市民病院事業特別会計予定貸借対照表
(令和8年3月31日)

資　産　の　部

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産

土 地
建 物
減 価 償 却 累 計 額
構 築 物
減 価 償 却 累 計 額
器 械 備 品
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(単位：千円)

３
(1)

イ 建設改良費等の財源に充てるための企業債 1,791,578
1,791,578

(2)
イ 退職給付引当金 1,262,684

1,262,684
3,054,262

４
(1)

イ 建設改良費等の財源に充てるための企業債 175,201
175,201

(2) 158,080
(3) 1,678
(4) 30,000
(5)

イ 169,570
ロ 32,510

202,080
567,039

５
1,992,338
△ 738,323

1,254,015
4,875,316

法 定 福 利 費 引 当 金
引 当 金 合 計
流 動 負 債 合 計

繰 延 収 益
長 期 前 受 金
収 益 化 累 計 額
繰 延 収 益 合 計
負 債 合 計

賞 与 引 当 金

企 業 債 合 計
引 当 金

引 当 金 合 計
固 定 負 債 合 計

流 動 負 債
企 業 債

企 業 債 合 計
未 払 金
未 払 消 費 税
預 り 金
引 当 金

企 業 債

負　債　の　部

固 定 負 債
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(単位：千円)

６
(1) 3,024,777

3,024,777

７
(1)

イ 2,652
2,652

(2)
イ 建設改良積立金 15,372
ロ 当年度未処理欠損金 1,259,725

△ 1,244,353
△ 1,241,701

1,783,076
6,658,392

剰 余 金 合 計
資 本 合 計
負 債 資 本 合 計

剰 余 金
資 本 剰 余 金

そ の 他 資 本 剰 余 金
資 本 剰 余 金 合 計
利 益 剰 余 金

利 益 剰 余 金 合 計

資 本 金 合 計

資　本　の　部

資 本 金
自 己 資 本 金
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