
　人口減少に歯止めを掛けるためには、「国東市に住み
続けたい」という思いを育み、新たに「住みたい」方を増
やすことが欠かせません。そのために、移住・定住、就労、
そして子育てなど、あらゆる側面からの支援を整えてい
ます。 特に、昨年からは、移住施策でUターン支援を強
化。さらに、市内企業が「くにさきＵターン応援企業団」
を結成し、官民が一体となってＵターン希望者を全力で

バックアップする体制が整いました。また、子育て支援
の分野では、学校給食費・保育料・こども医療費の3つの
無償化に加え、お子さまの成長をお祝いする「1歳誕生
祝い金」を給付するなど、子育て世帯の経済的負担を軽
減しています。子育ての段階に合わせた切れ目ない支援
を通じ、国東市なら安心して子どもを産み、育てられる
と実感いただけるまちづくりに努めています。

Ｕターン支援の強化と若い世代が子育てに希望のもてる環境づくり

Uターンされた方には、移住応援給付金に10万円
を加算。また、定住のため実家を改修する方に最
大50万円を助成します。さらに、就職などをUター
ン応援企業団と官民一体でサポートします。

Ｕターン支援

学校での授業を補完する学習の機会を提供するた
め、無料の学習塾を設置しています。

放課後学習塾（中学校3年生）・
国東夢道塾（国東高校生）

妊娠前から子育てを切れ目なくサポートします。

未来につなぐ
子育て応援パッケージ

安心して子育てできる環境づくりのため、市内で
保育士として就業した方に2年間で最大30万円の
奨励金を支給します。

国東市保育士等人材確保
支援事業奨励金

その他の事業 関連事業を一部ご紹介します

移住・定住

　移住（Uターン含む）・定住を促すためには、安定した
「働く場所」の確保が不可欠です。そこで市は、地域産業
の活性化と新たな雇用機会の創出に力を入れています。
　農業分野では、将来を担う人材を確保・育成するため、
就農者への新たな給付金制度を導入しました。あわせ
て、農地の集約や樹園地の再整備といった農業基盤強化
を推進し、大規模園芸団地への企業誘致などを通じて、
持続可能な農業体制の構築を目指しています。

　また、製造業などの分野では、経営塾の開催に加え、
新たに「外国人材育成等支援事業補助金」を創設しまし
た。多様な視点から企業経営を後押しし、地域の産業が
もっと元気に成長できる環境を整えています。
　さらに、大きな可能性を秘めた「大分空港の宇宙港と
しての活用」に向けては、官民協働のもと、宇宙往還機
の着陸を見据えた受け入れ環境構築に取り組んでまいり
ます。

地域産業の魅力を高め、将来にわたって働ける場所を創る

就農への支援を大幅に拡大し、地域農業を担う人
材の確保・育成に取り組みを開始しています。

農業後継者育成支援事業

青果の総合流通企業、㈱ファーマインドの参入が
決定。国東町重藤地区で、梨の生産に向けた農用
地の集積を進めています。

大規模園芸団地用
農地確保推進事業

経営課題の解決や新規事業創出のノウハウを学ぶ
経営塾を開催します。現在、参加者を募集中です。
詳細は11ページをご覧ください。

市内企業経営基盤強化
支援事業

宇宙往還機の大分空港着陸までの受け入れ環境・基
盤整備のため、官民の協働による取り組みを展開
していきます。

大分空港の
宇宙港としての活用

移住定住総合支援事業
移住してきた方に対し給付金を支給するほか、空き家活用の支援などを実施

結婚新生活支援事業
市内で新婚生活のスタートを迎える世帯に対し、住居確保などに係る費用を助成

若者定着奨学金返還支援事業
若者の市内定住の促進と労働力不足の解消を図るため、奨学金の返還の一部を補助

その他の事業 関連事業を一部ご紹介します

乾しいたけ新規参入者支援事業
新規就業希望者の研修に要する経費に対して給付金により支援

農林水産業

中小企業設備投資利子補給等補助事業
設備投資を目的に融資を受けた市内企業に対し、当該融資の保証料または利子を補助

企　業

創業・起業支援事業
創業・起業を目指す方を支援するため、創業・起業時に必要な設備投資などを補助

創業・起業

◆就業支援給付金（最大30万円/年 2年間）
◆親元就農支援給付金（最大50万円/年 2年間）
◆後継者就農支援給付金（最大50万円/年 2年間）
◆農業経営体継承事業補助（最大100万円）

◆不妊治療費助成
◆保育・医療・学校給食費の無償化
◆1歳誕生祝い金
　（第1・2子 10万円/第3子 30万円/第4子以降 50万円）

市報くにさき市報くにさき4 52026.72026.7


